BUPATI BULUKUMBA
PROVINSI SULAWESI SELATAN

PENGUMUMAN
Nomor : 800 /Q¢s5 - V| [Bkpspe /202

TENTANG
SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN
KERJA TENAGA FUNGSIONAL KESEHATAN PEMERINTAH
KABUPATEN BULUKUMBA TAHUN ANGGARAN 2021

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 441 Tahun 2021 tentang
Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkup Pemerintah
Kabupaten Bulukumba Tahun Anggaran 2021, Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 29 Tahun 2021 tentang Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Tahun 2021, Keputusan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 981 Tahun 2021 tentang Persyaratan Sertifikasi, Seleksi Kompetensi
Teknis Tambahan untuk melamar pada Jabatan Fungsional dalam Pengadaan
Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Tahun Anggaran 2021 dan Surat
Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 5587/B-KS.04.01/SD/K/2021
Tanggal 28 Juni 2021 Perihal Jadwal Pelaksanaan Seleksi Penerimaan CPNS dan
PPPK Non Guru Tahun 2021, maka Pemerintah Kabupaten Bulukumba Provinsi
Sulawesi Selatan akan melaksanakan Seleksi Calon Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja (PPPK) Tenaga Fungsional Kesehatan Pemerintah Kabupaten
Bulukumba Tahun Anggaran 2021 sebagaimana rincian formasi terlampir
dengan ketentuan sebagai berikut :

I. RINCIAN FORMASI, KUALIFIKASI PENDIDIKAN DAN LOKASI
PENEMPATAN
Terlampir

II. PERSYARATAN PELAMAR PPPK TENAGA FUNGSIONAL KESEHATAN

1.  Warga Negara Indonesia;

2. Usia pada saat melamar untuk Pelamar Formasi Pegawai Pemerintah
dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Tenaga Fungsional Kesehatan berusia
paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 1 (satu)
tahun sebelum batas usia tertentu pada jabatan yang akan dilamar.

3. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau
lebih.

4. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan
sendiri atau tidak dengan hormat sebagai PNS/PPPK, prajurit Tentara
Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia,
atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta.

5. Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional
Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia.

6. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik

raktis.

T I}:\)/Iemiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan Jabatan.

8. Index Prestasi Komulatif (IPK) minimal 2.50.



10.

11

12,

13.

14.

15.

Mempunyai pengalaman Minimal 3 (tiga) tahun di bidang kerja yang
relevan dengan Jabatan Fungsional yang dilamar yang dibuktikan
dengan surat keterangan yang ditandatangani oleh :

- Paling rendah Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama, bagi pelamar yang
memiliki pengalaman bekerja pada instansi pemerintah.

- Paling rendah Direktur/Kepala Divisi yang membidangi Sumber
Daya Manusia (Human Recources Development) bagi pelamar yang
memiliki pengalaman bekerja pada perusahaan swasta/Lembaga
swadaya non-Pemerintah /Yayasan

Memiliki ijazah yang kualifikasi pendidikannya sesuai dengan
persyaratan jabatan yang dilamar.

Memiliki sertifikat Profesi atau Surat Tanda Registrasi yang masih

berlaku (tidak berlaku bagi yang mempunyai STR Internsip) pada saat

mendaftar, kecuali jabatan Ahli Pertama - Administrator Kesehatan,

Ahli Pertama - Epidemocology Kesehatan, Ahli Pertama - Penyuluh

Kesehatan Masyarakat, Ahli Pertama - Penyuluh Kesehatan Masyarakat,

Ahli Pertama - Penyuluh Kesehatan Masyarakat (Promosi Kesehatan)

dan Ahli Pertama — Sanitarian

Khusus untuk pelamar dalam jabatan :

- Ahli Pertama - Administrator Kesehatan

- Ahli Pertama - Epidemocology Kesehatan

- Ahli Pertama - Penyuluh Kesehatan Masyarakat

- Ahli Pertama — Sanitarian

Apabila melampirkan Surat Tanda Registrasi (STR) akan mendapatkan
tambahan nilai dengan bobot 25%.

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan Jabatan yang
dilamar.

Bersedia ditempatkan pada unit kerja di seluruh wilayah Pemerintah
Kabupaten Bulukumba sesuai formasi.

Persyaratan lain sesuai kebutuhan Jabatan yang ditetapkan oleh PPK.

I. PELAMAR PENYANDANG DISABILITAS
Bagi penyandang disabilitas dapat juga melamar pada formasi PPPK
Tenaga Kesehatan dengan ketentuan sebagai berikut:

a.

Pelamar dapat melamar pada Jabatan yang diinginkan jika memiliki
jjazah yang kualifikasi pendidikannya sesuai dengan persyaratan
Jabatan.

Pada saat melamar di website https://sscasn.bkn.go.id/, pelamar

penyandang disabilitas wajib menyatakan bahwa yang bersangkutan

merupakan penyandang disabilitas.

Pernyataan sebagaimana dimaksud dalam huruf b, dibuktikan

dengan:

- Dokumen/surat keterangan resmi dari rumah sakit
pemerintah /Puskesmas yang menyatakan jenis dan derajat
kedisabilitasannya.

- video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari dalam
menjalankan aktifitas sesuai Jabatan yang akan dilamar.

II. TATA CARA PENDAFTARAN

1.

Pendaftaran dilaksanakan secara daring/online melalui website
https://sscasn.bkn.go.id/ mulai Tanggal 30 Juni 2021 s/d 14 Juli 2021

(bagi pelamar yang melakukan registrasi pendaftaran sebelum dan
sesudah waktu yang ditetapkan datanya dinyatakan tidak valid).

Pada saat pendaftaran secara online pelamar harus membaca dengan
cermat petunjuk pendaftaran online dan bagi pelamar yang telah
melakukan pendaftaran secara online agar mengunduh dan mencetak
tanda bukti pendaftaran online.



3. Untuk melakukan pendaftaran secara daring/online pelamar harus
* memiliki Nomor Induk Kependudukan (NIK) dan Nomor Kartu Keluarga
(NKK) yang akan digunakan saat melakukan pendaftaran pada website

https://sscasn.bkn.qgo.id/ .

4. Calon peserta seleksi diberikan kesempatan melamar hanya di 1 (satu)
instansi/daerah, untuk 1 (satu) pilihan nama jabatan dalam 1 (satu) jenis
formasi jabatan pada 1 (satu) periode pendaftaran.

5. Pelamar yang telah melakukan pendaftaran/registrasi dan mendapatkan
Kartu Tanda Informasi Akun SSCASN, selanjutnya menyampaikan
kelengkapan berkas dengan cara mengunggah/mengupload dokumen
antara lain:

a. Kartu Informasi Akun SSCASN atau Bukti Kartu Registrasi Online.

b. Asli Surat lamaran yang ditanda tangani di atas materai Rp.10.000,-
sebanyak 1 (satu) lembar ditujukan kepada BUPATI BULUKUMBA di
Bulukumba.

c. Asli Kartu Tanda Penduduk Elektronik (KTP) yang masih berlaku pada
saat pendaftaran.

d. Asli IJjazah dan Asli Transkrip Nilai sesuai dengan kualifikasi
pendidikan yang dibutuhkan. Khusus pelamar Tenaga Kesehatan
melampirkan ijazah Profesi dan Surat Tanda Registrasi (tidak berlaku
bagi yang mempunyai STR Internsip) kecuali jabatan Ahli Pertama -
Administrator Kesehatan, Ahli Pertama - Epidemocology Kesehatan,
Ahli Pertama - Penyuluh Kesehatan Masyarakat, Ahli Pertama -
Penyuluh Kesehatan Masyarakat, Ahli Pertama - Penyuluh Kesehatan
Masyarakat (Promosi Kesehatan) dan Ahli Pertama — Sanitarian

e. Khusus untuk pelamar dalam jabatan Ahli Pertama - Administrator
Kesehatan, Ahli Pertama - Epidemocology Kesehatan, Ahli Pertama -
Penyuluh Kesehatan Masyarakat, Ahli Pertama - Penyuluh Kesehatan
Masyarakat, Ahli Pertama - Penyuluh Kesehatan Masyarakat (Promosi
Kesehatan) dan Ahli Pertama - Sanitarian Apabila memiliki Surat
Tanda Registrasi (STR) wajib diunggah .

f. Asli Pas foto terbaru berwarna ukuran 4 x 6 cm latar warna merah.

g. Bagi pelamar penyandang  disabilitas wajib melampirkan
Dokumen/surat keterangan resmi dari rumah sakit
pemerintah/Puskesmas yang menyatakan jenis dan derajat
kedisabilitasannya dan mengirimkan link video singkat yang
menunjukkan kegiatan sehari-hari dalam menjalankan aktifitas
sesuai Jabatan yang akan dilamar.

h. Pelamar yang memenuhi persyaratan administrasi wajib mencetak
sendiri Kartu Tanda Peserta Ujian pada htips://sscasn.bkn.qgo.id/.

6. Diharapkan pelamar memastikan bahwa seluruh dokumen yang telah di
unggah melalui https://sscasn.bkn.go.id/ dapat terbaca dengan jelas pada
layar monitor komputer.

7. Seleksi administrasi hanya berdasarkan hasil verifikasi dokumen pada
website https://sscasn.bkn.qgo.id/.

8. Pelamar yang tidak mengikuti tata cara dan persyaratan yang telah
ditentukan maka dinyatakan tidak memenuhi syarat (TMS) dan tidak
dapat diproses lebih lanjut.

9. Jadwal pelaksanaan ujian akan diumumkan melalui website resmi
Pemkab Bulukumba di https://www.bulukumbakab.go.id.

V. TAHAPAN SELEKSI

1. Seleksi Administrasi.
Dalam seleksi ini, dilakukan system gugur dengan penilaiannya berupa
kelengkapan administrasi dan kesesuaian kualifikasi pendidikan yang
dipersyaratkan;

2. Seleksi Kompetensi menggunakan Computer Assisted test (CAT) BKN yang
terdiri dari :
a. Kompetensi Teknis
b. Kompetensi Manajerial; dan
c. Kompetensi Sosial Kultural



VL. PELAKSANAAN SELEKSI

Ketentuan pelamar yang mengikuti seleksi :

1. Syarat mengikuti ujian dengan membawa :

a. Kartu Tanda Penduduk (KTP) Asli, apabila dalam keadaan yang
mendesak maka peserta dapat menunjukkan Kartu Keluarga atau Surat
Keterangan telah melakukan rekaman kependudukan yang dikeluarkan
Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil.

b. Kartu Tanda Peserta Ujian.

2. Apabila peserta ujian tidak membawa persyaratan sebagaimana tersebut
pada point (2) di atas, peserta tidak dapat mengikuti ujian dan
dinyatakan gugur.

3. Apabila peserta ujian tidak hadir pada jadwal yang telah ditentukan,
peserta tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur.

4. Peserta ujian menggunakan pakaian kemeja putih, celana panjang hitam
dan sepatu hitam (Kaos, Celana Jeans dan sandal tidak diperkenankan).

5. Peserta Ujian wajib mengikuti Protokol Kesehatan Pencegahan dan
Pengendalian Corona Virus Disease (Covid-19).

6. Peserta ujian di dalam ruang tes dilarang membawa :

a. Buku-buku dan catatan lainnya.

b. Kalkulator, telepon genggam (HP), kamera dalam bentuk apapun, jam
tangan, bolpoint, gelang, kalung, headset dan lain-lain.

¢. Makanan dan minuman.

d. Senjata api/tajam dan sejenisnya.

7. Penentuan Kelulusan yaitu :

a. Kelulusan Seleksi Administrasi
Seleksi administrasi ditentukan berdasarkan kelengkapan administrasi
dan kesesuaian kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan.

b. Kelulusan Seleksi Kompetensi
Kelulusannya didasarkan pada Nilai Ambang Batas yang diatur dalam
Peraturan Menteri PAN dan RB tersendiri.

c. Kelulusan Akhir.

Pengolahan hasil akhir seleksi kompetensi dilakukan oleh Panselnas.

VII. MASA HUBUNGAN KERJA
Masa Hubungan Kerja Bagi Pegawai pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(PPPK) Tenaga Fungsional Kesehatan di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bulukumba adalah paling singkat 1 (satu) tahun dan paling lama 5 (lima)
tahun dan dapat diperpanjang kembali disesuaikan dengan kebutuhan dan
kemampuan anggaran daerah.

VIII. KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Pendaftaran hanya dapat dilakukan secara daring/online melalui
website hitips://sscasn.bkn.go.id berdasarkan tanggal yang telah
ditetapkan di atas.

2. Seleksi Penerimaan CPNS Tahun 2021 wajib menggunakan sistem
CAT (Computer Asissted Test).

3. Bagi pelamar yang dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS) pada
seleksi administrasi, diberikan waktu sanggah maksimal 3 (tiga) hari
sejak hasil seleksi administrasi diumumkan melalui
https://sscasn.bkn.go.id dan instansi diberikan waktu maksimal 7
(tujuh) hari untuk menjawab sanggahan tersebut.

4. Tempat pelaksanaan Seleksi akan di informasikan lebih lanjut
melalui https://www.bulukumbakab.go.id.

5. Pemerintah Kabupaten Bulukumba tidak bertanggung jawab atas
pungutan atau tawaran berupa apapun oleh oknum-oknum yang
mengatasnamakan Pejabat atau Tim Pengadaan CPNS dan pelamar
dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu
(calo) yang menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap
tahapan seleksi.




10.

Apabila pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan
dikemudian hari diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran,
seleksi, maupun setelah diangkat menjadi CPNS/PNS, maka
Pemerintah Kabupaten Bulukumba Provinsi Sulawesi Selatan berhak
menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai CPNS/PNS, menuntut ganti rugi atas
kerugian Negara yang terjadi akibat keterangan/data yang tidak benar
tersebut, dan melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang
berwajib karena telah memberikan keterangan/data palsu.

Seluruh proses seleksi penerimaan Calon Pegawai Pemerintah Dengan
Perjanjian Kerja (PPPK) Tenaga Fungsional Kesehatan Kabupaten
Bulukumba ini tidak dipungut biaya apapun (gratis).

Pelamar wajib mengikuti perkembangan informasi CPNS melalui
website resmi Pemkab Bulukumba https://www.bulukumbakab.go.id.
Apabila terdapat perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya,
akan segera diumumkan melalui website https://sscasn.bkn.go.id dan
website resmi Pemkab Bulukumba di https://www.bulukumbakab.qgo.id
Call Center dan Help Desk terkait pelaksanaan Seleksi Calon Pegawai
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Tenaga Fungsional
Kesehatan Pemerintah Kabupaten Bulukumba Provinsi Sulawesi
Selatan Tahun 2021 dapat menghubungi 0823-9652-5874 pada hari
Senin s.d. Jumat pukul 09.00 s/d 16.00 Wita.

. JADWAL SELEKSI

No. Kegiatan Jadwal

1 Pengumuman Seleksi ASN 30 Juni s.d. 14 Juli 2021

2. Pendaftaran Seleksi ASN 30 Juni s.d. 21 Juli 2021

3. Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 28 s.d. 29 Juli 2021

4. | Masa Sanggah 30 Juli s.d. 1 Agustus 2021

5. | Jawab Sanggah 30 Juli s.d. 8 Agustus 2021

6. Pengumuman Pasca Sanggah 9 Agustus 2021

7. | Pelaksanaan SKD 25 Agustus s.d. 4 Oktober 2021

8. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi PPPK Setelah pelaksanaan SKD selesai di
Nonguru masing-masing titik

9. Pengumuman Hasil SKD 17 s.d. 18 Oktober 2021

10. | Persiapan Pelaksanaan SKB 19 Oktober s.d 1 November 2021

11. | Pelaksanaan SKB 8 s.d. 29 November 2021

12. | Penyampaian Hasil Integrasi SKD dan SKB 15 s.d. 17 Desember 2021
serta Seleksi PPPK Nonguru

13. | Pengumuman Kelulusan 18 s.d. 19 Desember 2021

14. | Masa Sanggah 20 s.d. 22 Desember 2021

15. | Jawab Sanggah 20 s.d. 29 Desember 2021

16. | Pengumuman Pasca Sanggah 30 s.d. 31 Desember 2021

17. | Pengisian DRH 1 s.d. 18 Januari 2022

18. | Usul Penetapan NIP/NI PPPK 19 Januari s.d. 18 Februari 2022

* Jadwal pelaksanaan dapat berubah sewaktu-waktu dan akan diumumkan kemudian

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui

Bulukumba, 50 Juu| 2021

J1. Jenderal Sudirman No. 1 Bulukumba telp. (0413) 81004 Fax. (0413) 81040
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LAMPIRAN PENGUMUMAN SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA TENAGA FUNGSIONAL KESEHATAN PEMERINTAH

Il

KABUPATEN BULUKUMBA TAHUN ANGGARAN 2021

ALOKASI
NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN FORMASI UNIT PENEMPATAN
179

1 |AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR KESEHATAN S-1 KESEHATAN MASYARAKAT 1 DINAS KESEHATAN KAB. BULUKUMBA
2 |AHLI PERTAMA - APOTEKER APOTEKER 1 PUSKESMAS HERLANG

3 |AHLI PERTAMA - APOTEKER APOTEKER 1 PUSKESMAS BALIBO

4 |AHLI PERTAMA - APOTEKER APOTEKER 1 PUSKESMAS BATANG

5 |AHLI PERTAMA - APOTEKER APOTEKER 1 PUSKESMAS KARASSING

6 |AHLI PERTAMA - APOTEKER APOTEKER il PUSKESMAS LEMBANNA

7 |AHLI PERTAMA - APOTEKER APOTEKER 1 RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA
8 |AHLI PERTAMA - APOTEKER APOTEKER 1 PUSKESMAS SALASSAE

9 |AHLI PERTAMA - APOTEKER APOTEKER 1 PUSKESMAS KAJANG

10 |AHLI PERTAMA - BIDAN PROFESI BIDAN - D-IV KEBIDANAN 1 PUSKESMAS BONTO BANGUN
11 |AHLI PERTAMA - BIDAN D-IV KEBIDANAN - PROFESI BIDAN 1 PUSKESMAS CAILE

12 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 2 PUSKESMAS HERLANG

13 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 1 PUSKESMAS BALIBO

14 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 1 PUSKESMAS BONTO TIRO

15 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER it PUSKESMAS PONRE

16 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 1 PUSKESMAS KARASSING

17 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 2 PUSKESMAS BATANG

18 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 1 PUSKESMAS CAILE

19 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 1 PUSKESMAS BONTO NYELENG
20 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 1 PUSKESMAS SALASSAE

21 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 1 RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA
22 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 2 PUSKESMAS BORONG RAPPOA
23 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 2 PUSKESMAS BONTO BAHARI
24 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 2 PUSKESMAS MANYAMPA

25 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 1 PUSKESMAS GATTARENG

26 |AHLI PERTAMA - DOKTER DOKTER 1 PUSKESMAS KAJANG

27 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS PONRE

28 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS GATTARENG

29 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS KAJANG

30 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS TANA TOA

31 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS KARASSING

32 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS PALANGISANG

33 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS HERLANG

34 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS BATANG

35 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS BALIBO

36 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS BORONG RAPPOA
37 |AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS SALASSAE




38

AHLI PERTAMA - DOKTER SPESIALIS KANDUNGAN

SPESIALIS KANDUNGAN

RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA

39

AHL] PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN

S-1 KEMASYARAKATAN EPIDEMICOLOGY

PUSKESMAS PONRE

40 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN S-1 KEMASYARAKATAN EPIDEMICOLOGY PUSKESMAS BONTO BANGUN
41 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG KESEHATAN S-1 EPIDEMOLOGI RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA
42 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS S-1 KESEHATAN GIZI PUSKESMAS KAJANG

43 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS S-1 KESEHATAN GIZI PUSKESMAS BORONG RAPPOA
44 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS S-1 KESEHATAN GIZI PUSKESMAS SALASSAE

45 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS S-1 KESEHATAN GIZI PUSKESMAS TANA TOA

46 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS S-1 KESEHATAN GIZI PUSKESMAS UJUNG LOE

47 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS S-1 KESEHATAN GIZI PUSKESMAS HERLANG

48 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN) PUSKESMAS LEMBANNA

49 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN) PUSKESMAS KARASSING

50 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN) PUSKESMAS BONTO BANGUN
51 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN) PUSKESMAS BATANG

52 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN) PUSKESMAS PONRE

53

AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT

S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN)

PUSKESMAS KAJANG

54 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN) DINAS KESEHATAN KAB. BULUKUMBA
55 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN) PUSKESMAS CAILE

56 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN) PUSKESMAS BONTO BAHARI

57 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN) PUSKESMAS HERLANG

58 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN) PUSKESMAS UJUNG LOE

59 |AHLI PERTAMA - PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT S-1 KESEHATAN MASYARAKAT (PROMOSI KESEHATAN) RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA
60 |AHLI PERTAMA - PERAWAT NERS RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA
61 |AHLI PERTAMA - PERAWAT NERS PUSKESMAS TANA TOA

62 |AHLI PERTAMA - PERAWAT NERS PUSKESMAS BORONG RAPPOA

63 |AHLI PERTAMA - PERAWAT NERS PUSKESMAS BONTO BANGUN

64 |AHLI PERTAMA - PERAWAT NERS PUSKESMAS BONTO NYELENG

65 |AHLI PERTAMA - PERAWAT NERS PUSKESMAS PONRE

66 |AHLI PERTAMA - PERAWAT NERS PUSKESMAS HERLANG

67 |AHLI PERTAMA - PERAWAT NERS PUSKESMAS MANYAMPA

68 |AHLI PERTAMA - PERAWAT NERS PUSKESMAS GATTARENG

69 |AHLI PERTAMA - PERAWAT NERS PUSKESMAS BALIBO

70 |AHLI PERTAMA - PERAWAT NERS PUSKESMAS CAILE

71

AHLI PERTAMA - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN

D-IV ANALIS KESEHATAN

PUSKESMAS KAJANG

72 |AHLI PERTAMA - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN D-IV ANALIS KESEHATAN PUSKESMAS BONTO BAHARI

73 |AHLI PERTAMA - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN D-IV ANALIS KESEHATAN RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA
74 |AHLI PERTAMA - SANITARIAN S-1 KESEHATAN LINGKUNGAN PUSKESMAS CAILE

75 |AHLI PERTAMA - SANITARIAN S-1 KESEHATAN LINGKUNGAN PUSKESMAS GATTARENG

76

AHLI PERTAMA - TERAPIS GIGI DAN MULUT

D-IV KEPERAWATAN GIGI

PUSKESMAS HERLANG

77 |AHLI PERTAMA - TERAPIS GIGI DAN MULUT D-IV KEPERAWATAN GIGI PUSKESMAS BONTO BAHARI

78 |TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER D-III FARMASI RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA
79 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN PUSKESMAS SALASSAE

80 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN PUSKESMAS BONTO TIRO

81

TERAMPIL - BIDAN

D-IIT KEBIDANAN

PUSKESMAS PALANGISANG

82

TERAMPIL - BIDAN

D-IIT KEBIDANAN

PUSKESMAS GATTARENG

83

TERAMPIL - BIDAN

D-1II KEBIDANAN
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PUSKESMAS BONTO NYELENG
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101

TERAMPIL - PERAWAT

D-III KEPERAWATAN

PUSKESMAS CAILE

102

TERAMPIL - PERAWAT

D-IIT KEPERAWATAN

PUSKESMAS MANYAMPA

103

TERAMPIL - PERAWAT

D-I1IT KEPERAWATAN

PUSKESMAS PALANGISANG

TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN 1 PUSKESMAS CAILE
85 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN 2 PUSKESMAS TANA TOA
86 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN 2 PUSKESMAS HERLANG
87 |TERAMPIL - BIDAN D-IIT KEBIDANAN 2 PUSKESMAS MANYAMPA
88 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN 4 RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA
89 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN 2 PUSKESMAS BALIBO
90 |[TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN 2 PUSKESMAS BORONG RAPPOA
91 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN 2 PUSKESMAS KARASSING
92 |TERAMPIL - BIDAN D-IIT KEBIDANAN 1 PUSKESMAS PONRE
93 |TERAMPIL - BIDAN D-III KEBIDANAN 1 PUSKESMAS KAJANG
94 |TERAMPIL - NUTRISIONIS D-III KESEHATAN GIZI 1 PUSKESMAS BONTO TIRO
95 |TERAMPIL - PERAWAT D-1II KEPERAWATAN 2 PUSKESMAS GATTARENG
96 |TERAMPIL - PERAWAT D-III KEPERAWATAN 3 PUSKESMAS SALASSAE
97 |TERAMPIL - PERAWAT D-III KEPERAWATAN 2 PUSKESMAS KARASSING
98 |TERAMPIL - PERAWAT D-III KEPERAWATAN 4 PUSKESMAS HERLANG
99 |TERAMPIL - PERAWAT D-1II KEPERAWATAN 1 PUSKESMAS PONRE
100 |TERAMPIL - PERAWAT D-IIT KEPERAWATAN 20 RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA
1
2
2
2
1
2
3
1
1

104 |TERAMPIL - PERAWAT D-IIT KEPERAWATAN PUSKESMAS BONTO TIRO

105 |TERAMPIL - PERAWAT D-1II KEPERAWATAN PUSKESMAS BONTO BAHARI

106 [TERAMPIL - PERAWAT D-III KEPERAWATAN PUSKESMAS BATANG

107 [TERAMPIL - PERAWAT D-1IT KEPERAWATAN PUSKESMAS BORONG RAPPOA

108 [TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-III PEREKAM MEDIK RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA
109 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN D-III ANALIS KESEHATAN RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA

110

TERAMPIL - RADIOGRAFER

D-IIT RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAPI/D-III

RADIOLOGI/ATRO

RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA

111

TERAMPIL - SANITARIAN

D-III KESEHATAN LINGKUNGAN

PUSKESMAS TANETE

112

TERAMPIL - SANITARIAN

D-III KESEHATAN LINGKUNGAN

PUSKESMAS TANA TOA

113

TERAMPIL - TEKNISI ELEKTROMEDIS

D-III ELEKTROMEDIS

RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA

114

TERAMPIL - TEKNISI GIGI

D-III TEKNISI GIGI

RSUD H. A. SULTHAN DAENG RADJA

115

TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT

D-III KEPERAWATAN GIGI

e e L L e e

PUSKESMAS KAJANG




CONTOH FORMAT LAMARAN BAGI PELAMAR
PPPK TENAGA FUNGSIONAL KESEHATAN

BULUKUMBA, ................ 2021
KEPADA
YTH. BUPATI BULUKUMBA
DI -
BULUKUMBA

1. YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI :

CEEUORE

NAMA
TEMPAT/TANGGAL LAHIR
JENIS KELAMIN

AGAMA

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
JABATAN YANG DILAMAR

ALAMAT
» Telp. Rumah

» No. HP

DENGAN INI MENGAJUKAN PERMOHONAN KEPADA BAPAK, KIRANYA DAPAT DIANGKAT MENJADI
PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA TENAGA FUNGSIONAL KESEHATAN
PEMERINTAH KABUPATEN BULUKUMBA.

2. SEBAGAI BAHAN PERTIMBANGAN BAPAK, MAKA BERSAMA INI SAYA LAMPIRKAN :

A.
B.

G.
H.

KARTU TANDA PENDUDUK ELEKTRONIK;

IUAZAH DAN TRANSKRIP NILAI YANG SESUAI DENGAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN JABATAN
YANG DILAMAR.

IUAZAH PROFESI/SPESIALIS DAN TRANSKRIP NILAI SESUAI KUALIFIKASI PENDIDIKAN JABATAN
YANG DILAMAR.

SURAT TANDA REGISTRASI (STR).

SURAT KETERANGAN DARI DOKTER BAGI PENYANDANG DISABILITAS (KHUSUS BAGI PELAMAR
PENYANDANG DISABILITAS);

SURAT PENGALAMAN KERJA MINIMAL 3 TAHUN PENGABDIAN;

KARTU INFORMASI AKUN SSCASN ATAU BUKTI KARTU REGISTRASI ONLINE;

PAS FOTO TERBARU BERLATAR BELAKANG MERAH UKURAN 4 X 6.

3. BESAR HARAPAN SAYA, KIRANYA BAPAK DAPAT MEMPERTIMBANGKAN LAMARAN INI.

4. DEMIKIAN DISAMPAIKAN, ATAS PERKENAN BAPAK DIUCAPKAN TERIMA KASIH.

PELAMAR,

Materai
10.000



